Zprava predstavenstva

0 podnikatelské Cinnosti a stavu majetku banky a skupiny UniCredit Bank
Czech Republic and Slovakia, a.s., za rok 2015

Vize, mise a firemni hodnoty

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia je univerzalni obchodni
bankou s kvalitami odbornika pokryvajici veSkeré financni potieby
svych Klientli. Jsme bankou prvni volby pro klienty v nasich tradi¢nich
stejné jako v novych strategickych segmentech. Jsme bankou

s nejspokojenéjSimi klienty na Seském a slovenském trhu a zaroven
velmi atraktivnim zameéstnavatelem.

Jsme soucasti skupiny UniCredit, v ramci které patfime mezi
strategické zeme regionu stredni a vychodni Evropy spolu s Ruskem,
Polskem a Tureckem. NaSe banka je ve skupiné povazovana za piiklad
dynamického organického rlistu.

Mise UniCredit

My, lidé z UniCredit, se zavazujeme k vytvareni udrzitelné hodnoty

pro nase klienty.

Jako predni evropska banka podporujeme rozvoj mistnich komunit,
ve kterych Zijeme a pracujeme. Soucasné chceme byt skvélym
pracovnim mistem pro naSe zaméstnance. NaSim cilem je dokonalost,
neustalé usilovani o jednoduchost v obchodovani a jednani s klienty.
Tyto zavazky nam umozni vytvaret dlouhodobou a udrzitelnou hodnotu
pro naSe akcionare.

Firemni hodnoty, ve které véfime a kterymi se v kazdodenni praxi
fidime, zd(iraziuji Respekt, Dvéru, Slusnost, Svobodu, Vzajemnost
a Transparentnost.

Ekonomicky vyvoj trhu v Ceské republice a na Slovensku v roce
2015

Rust ¢eské ekonomiky v roce 2015 vyrazné zrychlil a dosahl 4,3 %,
coz byl nejlepsi vysledek od roku 2007. Na zvySeném vykonu
ekonomiky se podilely vSechny doméci slozky poptavky. Silngjsi riist
ceské ekonomiky se nepromitl do vy$Siho riistu cenové hladiny,
prlimérna meziroéni inflace doséahla hodnoty pouhych 0,3 %.
PokraCovalo obdobi extrémné nizkych trokovych sazeb, které mély
piiznivy vliv na Gvérovou dynamiku. Objem bankovnich Gver(
domacnostem diky zajmu o hypotéky zrychloval svij meziroéni rlist
az na prosincovych 7,6 %. Podnikové (véry naproti tomu do zaf
akcelerovaly, poté jejich mezirotni dynamika zvolnila na 5,1 %.

Rust slovenské ekonomiky se v roce 2015 postupné zrychloval,
pricemz zemé rostla nejrychleji za poslednich 5 let (3,6 %).
Dynamicky rist slozek domaci poptavky si udrzely predevsim spotieba
domacnosti tazena zlepSuijicim se trhem prace, dlouhodobé chybgjici
inflaci a rekordné nizkymi Urokovymi sazbami a spotreba viady na
vrcholu politického cyklu v predvolebnim roce. Dynamicky rostl
hypotecni trh, ktery vykazoval dvoucifernych hodnot mezirocniho
rdstu. Znamky oziveni vykazaly jiz i podnikové Gvéry, jejich mezirotni
rist se zrychlil zejména v zavéru roku. Chybgjici inflace v eurozoné
hluboko pod inflacnim cilem ECB vyvolala i v priibéhu roku 2015 dalsi
reakce centralni banky, ktera v druhé poloviné roku snizila depozitni

sterilizacni sazbu a rozsifila a prodlouzila program kvantitativniho
uvolriovani.

Zhodnoceni vysledkd UniCredit Bank Czech Republic

and Slovakia

V roce 2015 dosahla UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia
vynikajicich vysledkd, pfekonala vysoko nastavenou latku minulého
roku a rok 2015 uzavrela vyrazné nad vysledky roku 2014.

Diky vynikajicim vysledkiim tradingu a zna¢né nizkym nakladdim rizika
byl pfekondn i velmi ambici6zni rozpoCet.

| v prostiedi extrémné nizkych trokovych sazeb se nam dafilo
dosahnout pozitivni meziro¢ni narist trokovych i poplatkovych vynost
stejné jako vynost z obchodovani. Nicméné vSechny vynosové slozky
jsou pod velkym tlakem, ktery musi byt kompenzovan rlistem objem(.

Vlysledku rovnéz pomohly i synergie pramenici ze spojeni UniCredit
Bank CZ s UniCredit Bank SK a rovnéz dokoncena integrace UniCredit
Leasing.

Strategicky rozvojovy program CEE 2020

V roce 2015 intenzivné pokraCovaly prace na kliCovych iniciativach
programu skupiny UniCredit CEE 2020, zaméfeného na vytvoreni
novych pror(istovych iniciativ a tvorbu pridané hodnoty v divizi stfedni
a vychodni Evropy. Aktivity tohoto programu sméfuji prevazné

ke zlepSeni a transformaci obchodnich aktivit.

Program CEE 2020 je slozen z nasledujicich klicovych oblasti:

* Investice, podpora rlistu a vyuZiti trznich piilezitosti na
nejatraktivnéjSich trzich ve stfedni a vychodni Evropé.

e Transformace retailového bankovnictvi do flexibilniho
multikanalového modelu, reagujiciho na potieby zékaznik(.

e Pfeména firemniho bankovnictvi na kapitalové méné narocny
model.

o ZlepSeni komplexnich poradenskych schopnosti pfi obsluze Klientfl
privatniho bankovnictvi.

e ZlepSeni vykonu podpCirnych Gtvar(l a kompetencnich linii banky —
IT, lidskych zdrojd, fizeni rizika a financi.

V roce 2015 se nam podafilo Uspésné dokonéit celou fadu iniciativ,

napfiklad:

e Doplnéni nabidky pro segment SME a zkvalitnéni SME servisniho
modelu, dokonceni implementace osvédéeného servisniho modelu
obsluhy segmentu SME na Slovensku.

© Rozvinuti modelu spoluprdce mezi bankou a leasingovymi
spolecnostmi v CZ i SK a zajisténi novych nastrojli a procest
na financovani pohledavek.

e Zkvalitnéni preshranicni spoluprace ve skupiné pfi obsluze
nadndrodnich klient(.

 Rozvoj komplexnich poradenskych schopnosti pii obsluze klient(
privatniho bankovnictvi.
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Program byl v priibéhu roku 2015 doplnén o dalsf iniciativy

a transformovan do stavajici podoby CEE 2020 Plus, prinaSejici
koncentraci na nové Klicové oblasti pro budouci vyvoj, jako je
zkvalitnéni prace s tzv. velkymi daty a digitalizace.

Cinnost banky v oblasti
firemniho bankovnictvi

Strategickym cilem banky v oblasti firemniho a korporatniho
bankovnictvi je potvrzeni pozice kliGového hrace v segmentu
financovani velkych nadnarodnich a domacich firem pri
souc¢asném zaméfeni na zvySeni trzniho podilu v segmentu SME
(dle definice banky obrat 50-250 mil. K¢). V této oblasti banka stavi
na vyuziti dosavadniho servisniho modelu a jeho prizplisobeni

pro oblast SME a dale na vyuZiti know-how a zkuSenosti v oblasti
klientské orientace. Tyto cile jsou jednotné pro trhy v obou zemich,
kde banka pisobi, tj. v Ceské i Slovenské republice.

Soucasné chce banka posilovat svou pozici v oblasti poskytovani
sofistikovanych a individualnich feSeni pro klienty, udrZet pozici
jednicky v oblasti nemovitostniho financovani (financovani
developerskych projekti) a byt z pohledu klientd nejlepsi bankou

v oblasti cash managementu, zahraniéniho platebniho styku,

treasury sluzeb, financovani zahraniéniho obchodu nebo projektového,
strukturovaného a akviziéniho financovani.

Ristova orientace se opird o piné vyuZiti potencialu stavajicich klient,
akvizici novych Klientd a rozsifeni spolupréce v ramci UniCredit Bank
na trzich obou zemi. Zdrojem akvizice novych klientdi neni pouze lepsi
pokryti Gzemi poboCkovou siti, ale rovnéZ dosazeni kritické masy

v mnoha menSich regionech, coz bance umoziiuje efektivné alokovat
lidské zdroje.

Po akvizici v roce pfedchozim byla v roce 2015 Uspésné dokoncena
pind integrace UniCredit Leasing v Ceské republice a na Slovensku,
kterd jiz umoznila piné vyuZit synergii a nabidnout vSem klientlim
leasingové produkty v souladu s jejich obchodnimi potfebami. Pro
UniCredit Leasing znamena dokoncend integrace vyznamné posileni
obchodniho potencialu a v neposledni fadé i Sirsi pristup ke zdrojdm
financovani pfinosny pro stavajici i potencialni klienty na obou trzich.

V lednu 2015 dokonéila banka akvizici spole¢nosti Transfinance, a. s.,
zabyvajici se financovanim, inkasovanim a zajistovanim kratkodobych
pohledavek klientl z nejriznéjSich oblasti primyslu a obchodu. Cilem
této akvizice bylo pro UniCredit Bank predevsim dalsi rozSifeni nabidky
produktli a sluzeb firemniho bankovnictvi o factoring, ktery je uréen
zejména pro malé a stiedni firmy. V priibéhu roku doslo k integraci
faktoringové spolecnosti do struktur banky, véetné jejiho prejmenovani
na UniCredit Factoring Czech Republic and Slovakia, a.s.

V segmentu firemniho bankovnictvi v roce 2015:

e Ziskala banka vice nez 3000 novych klient(.

* Pocet Klienti rostl ve vSech kliGovych segmentech, a to jak v CR,
tak i na Slovensku.

e Objemy Uvérd meziroéné rostly, marze nicméné zlistava pod velkym
tlakem, mimo jiné i kv(li prostiedi extrémné nizkych Urokovych
sazeb.

e Narostl objem depozit ve vSech segmentech firemniho bankovnictvi
v celkovém objemu prekraCujicim 30 mid. K¢.

e Banka potvrdila vedouci pozici na trhu v segmentu Large
Corporates, Strukturovaného financovani, Finanénich instituci
a Real Estate.

 Banka obdrZela v roce 2015 fadu prestiznich ocenéni, napfiklad
Best Investment Bank in CZ and SK dle EMEA Finance nebo
Nejlepsi Cash Management banky v CR ¢i Nejlepsi banky v sektoru
financovani nemovitosti dle prestizniho ¢asopisu Euromoney.

Cinnost banky v oblasti retailového
a privatniho bankovnictvi

Strategickym cilem banky je upevnit postaveni univerzalniho
poskytovatele bankovnich a finan¢nich sluzeb s postavenim predni
banky na obou trzich. Prostfednictvim vyrazné orientace na retailové
klienty ve vybranych segmentech trhu je naSim cilem dosahnout

v horizontu tff let vyznamného narGstu trzniho podilu.

Banka poskytuje na retailovém trhu plnou $kalu bankovnich produkt
— béZné a sporici UCty, spofici a investiéni produkty, platebni karty,
financovani bydleni i spotfebitelské Gvery.

Ristova orientace se opird jednak o plné vyuziti potencialu stavajicich
klient(, jednak o akvizice novych klientl z cilovych segment( a ddle
o realizaci synergii v obchodni a provozni oblasti.

V roce 2015 pokracoval nardst poctu zakaznik( nasi banky, sluzby
a produkty moderniho bankovnictvi poskytovaného UniCredit Bank
zacalo vyuzivat 98 tisic novych klientd.

Navzdory neustdle nardistajicimu konkurenénimu tlaku se bance
podarilo zvysit objem poskytnutych retailovych Gvert mezirotné
0 14 %, Klienti si u banky uloZili o 11 % vice depozit.

V segmentu privatniho bankovnictvi se podafilo ziskat témér
500 novych Klientli a navysit objem aktiv pod spravou banky
01,25 mld. K&.

Oblastmi, kde banka stavéla na zkuSenostech z neddvnych tspéchd,
byly zejména obsluha cirkvi a klientd se svobodnym povoldnim v CR,
oblast zemédélstvi v SR a tradicné vysoka kvalita obsluhy klient(i
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privatniho bankovnictvi. Také v ramci inovaci byla UniCredit Bank
mezi lidry v oblasti mobilniho a internetového bankovnictvi &i fizeni
distribuénich kanalli a tuto pozici bude i nadale systematicky
posilovat.

Cinnosti banky v oblasti
podptrnych Gtvari

Rizeni rizik

Diiraz v oblasti fizeni rizik je kladen na disledné oddéleni
nesluitelnych funkef v rdmei organizacni struktury banky. Uvérové
strategie, nastroje a procesy banky jsou vybirany tak, aby co nejlépe
odpovidaly obchodni strategii a zaroven nejlepSimu stavu znalosti
ohledné fizeni podstupovanych rizik.

V oblasti fizeni Gvérovych rizik zavedla banka aplikaci Advanced IRB
pristupu (na zaklade souhlasu udgleného CNB) a nyni tak pouziva
vlastni odhady veskerych rizikovych parametr(. Tato zména pfinesla
mimo jiné i vyrazné snizeni objemu rizikové vazenych aktiv (RWA)

ve vySi témér 10 miliard K¢ a vytvorila tak predpoklad pro efektivngjsi
a kapitalové méné narocny rlst ver( v budoucnu.

Na zé&kladé regulatorniho povoleni uplatriuje banka pokrogily pristup
k vypoctu kapitdlového pozadavku k operacnimu riziku (AMA), a to jiz
od roku 2008. V roce 2015 banka neutrpéla zadné vyznamné ztraty
z operacniho rizika.

V oblasti fizeni trznich rizik banka Fidi rizika spojena s obchodnimi
aktivitami na Grovni jednotlivych rizik a také jednotlivych typd
finanénich nastrojd. Zakladnim ndstrojem jsou limity na objemy
jednotlivych transakei, limity na citlivost portfolia (BPV), stop loss limity
(limity maximalni ztraty) a Value at Risk (VaR) limity. V roce 2015
banka nezaznamenala vyznamné udalosti, které by vedly

k prehodnocent strategie nebo prenastaveni platnych limitd.

Servisni sluzby

Strategii v ramci skupiny je outsourcing aktivit servisnich sluzeb
(back office) do sesterské spole¢nosti UBIS , kterd je soucasti skupiny
UniCredit. V této oblasti banka preferuje vyvazeny pristup, tj. dosazeni
nakladovych uspor diky specializaci a rozsahu sluzeb sloucenim
nékterych funkci, ale se soucasnym zachovanim dostupnosti sluzeb

v obou jazycich tak, aby nebyla ovlivnéna kvalita sluzeb poskytovanych
Klientlim. Kritickymi faktory pro efektivni provoz vSech distribu¢nich
sitf jsou kontinudini optimalizace bankovnich procesd, maximalni
ziednoduSeni a centralizace administrativnich ¢innosti a automatizace
zadavani dat. Soucasné tato centralizace a specializace vede k lepsi
kontrole nad pInénim regulatornich pozadavk( tykajicich se smluvnich
ujednani a kvalitou zpracovani dokumentd mezi bankou a jejimi
Klienty.

Banka v roce 2015 pokracovala v projektu cilového sjednoceni svého
IT prostiedi v Ceské republice a na Slovensku. Zakladnim principem
je vyznamna modernizace a dopinéni funkcionalit v dnesni slovenské
Casti a cilova migrace na toto prostredi s pfedpokladanym terminem
prvni Gtvrtleti roku 2017. Spole¢né IT prostfedi povede k vyrazné

do budoucna a k dal$imu sjednoceni a optimalizaci procest.
Spolecna IT platforma bude zakladem pro digitalizaci a posileni prvk
on-line komunikace s klienty banky vcetné on-line nabizeni sluzeb

a produkt(l banky.

Rizeni aktiv a pasiv

V roce 2015 banka dosahla velmi silné likvidni pozice v K¢ a vyvazené
likvidni pozice v eur. Celkovy objem klientskych Gvérd byl priblizné
stejny jako celkovy objem Klientskych depozit. | tento rok byl prebytek
likvidity v UniCredit Bank CR vyuZit pfi financovani dcefinych
spolecnosti a slovenské pobocky. Pftomnost nasi banky na Slovensku
umoznila pristup k vyhodnému financovani z Evropské centraini banky
v ramci tzv. LTRO programu. Zefektivnéni Fizeni likvidity ve sloucené
bance a centralizace funkce treasury nadale pfinasi nakladové
synergie, zlepSeni vyuziti kapitalovych zdrojli a podporu rlistu
obchodnich aktivit pfi sou¢asném sniZeni zavislosti na financovani

ze skupiny UniCredit.

V roce 2015 UCB CZSK (ispésné prodala 250 mil. eur pétiletého
krytého dluhopisu v ramci svého mezinarodniho programu krytych
dluhopisti, ¢imz vyrazné prispéla k diverzifikaci svych cizoménovych
zdrojii dlouhodobého financovani. Pozitivni vyvoj v oblasti likvidity se
odrazi ve vysokych Urovnich regulatornich ukazateld kratkodobé
likvidity (LCR) a ukazatele likvidni sobéstacnosti (LLSFR).

Lidské zdroje

Zésadnim faktorem uspéchu obchodni strategie je dosazeni vysoké
kvality sluzeb a konzultaCni Cinnosti. KliCovou roli pfi realizaci
bankovni obchodni strategie maji nejen pracovnici banky, ktefi jsou
v pfimém kontaktu s klientem, ale i pracovnici v zazemi, ktefi svoji
¢innosti vyrazné ovliviuji kvalitu sluzeb a tim i spokojenost a loajalitu
klient(l a celkovy obchodni vysledek.

Banka proto vénuje maximalni pozornost vybéru, vzdélavani a rozvoji
svych pracovniki v oblasti profesnich znalosti, komunikaénich
dovednosti i celkové profilace firemni kultury tak, aby vedla k posileni
osobni integrity vech zaméstnanc(l. Usp&snost tohoto piistupu byla
potvrzena ziskem ocenéni Top Employer 2014.

Lidské zdroje hraji stézejni roli pfi dosahovani bankovni strategie
a rovné?z pii fizeni rizik a zajistovani dlouhodobého a udrzitelného
riistu spolecnosti. Silng a komplexni strategie prace s lidskym
kapitalem a konzistentni firemni kultura jsou kliCovymi faktory pro

dosahovani vysledki v dlouhodobé perspektive.

Z téchto dlvod(i jsou hlavni priority v oblasti fizeni lidskych zdroj(
smérované ke sladéni prace s lidmi a obchodni strategie.
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Presnéji feceno k hleddni a rozvoji talenttl, leadershipu, planovani
nastupnictvi, systémim motivace a odmeénovani, diverzité
a angazovanosti.

V pribéhu roku 2015 jsme zavedli Leadership development program,
zahrnujicf prvni dvé rovné vedoucich pracovnik(i pod
predstavenstvem, ktery ma za cil dale zlepSovat dovednosti

v oblastech Leadershipu a vytvaret jednotnou, silngjsi firemni kulturu
a spolecny jazyk pouzivany napfi¢ celou organizaci. Soucasné byly
spustény rozvojové aktivity v oblastech technickych, obchodnich

a komunikacnich dovednosti, podporujici naSe zaméstnance

v dosahovani jejich cfld.

V oblasti odmériovani jsme zavedli standardy podporujici nejen
dosahovani vysokého vykonu, ale zaroven i chovani a konani
sméfujiciho k vyrovnanému pfistupu K riziku v dlouhodobé
perspektive.

Spolecenska odpovédnost

Udrzitelnost

UdrZitelnost je kazdodennim zavazkem spolecnosti UniCredit.
VEfime, Ze udrzitelné bankovnictvi vyZaduje, abychom Cinili naSe
kazdodenni rozhodnuti a definovali dlouhodobou strategii se
zodpovédnosti ekonomickou, spoleCenskou i zodpovédnosti

k Zivotnimu prostfedi. Snazime se dosahnout vSestranné vyhodnych
feSeni pro vSechny zainteresované v dliouhodobém horizontu.

Protikorupcni pravidla

UniCredit Bank uplatriuje princip nulové tolerance viici korupci.
Banka nebude tolerovat zapojeni svych zaméstnancl nebo tgtich
stran v jakémkoliv vztahu k bance do korup¢niho jednani pfimého
i nepifimého.

Sponzoring a charita

Sponzorskeé aktivity UniCredit Bank se zaméfuji pfedevsim na oblast
umeéni, kulturniho dédictvi a sportu. Banka dlouhodobé spolupracuje
s fadou vyznamnych uméleckych instituci ¢i projekt(l. Banka se
zaroven Ucastni fady charitativnich projektl a projektd podpory
financni gramotnosti. Spolec¢né s nadaci skupiny UniCredit jiz druhym
rokem podporujeme oblast socidlniho podnikani, ktera spojuje
kazdodenni byznys s dobro¢innymi aktivitami.

Financni vysledky skupiny UniCredit
Bank Czech Republic and Slovakia
za rok 2015

Hospodarsky vysledek skupiny UniCredit Bank Czech Republic and
Slovakia po zdanéni mezirotné vzrostl 0 14,8 % , ato z 4 911 mil. K¢
k 31. prosinci 2014 na 5 640 mil. K¢ k 31. prosinci 2015. Vysledky
ukazuiji, Ze strategie skupiny zalozena na vyrazném rozsiteni klientské
zaklady, inovacich v retailové produktové nabidce, vynikajicim pfistupu
ke klientdm a poskytovani know-how v oblasti korporatniho
bankovnictvi je tim spravnym smérem pro udrzitelny rdist.

Vykaz o Gplném vysledku

Cisté arokové vynosy vzrostly ve srovnani s koncem roku 2014
01,9 % na 10 235 mil. K¢ (10 049 mil. K¢ k 31. prosinci 2014).
Skupina byla schopna zopakovat nardst ¢istych trokovych vynos

v prietrvavajicim prostredi nizkych trokovych sazeb. NarGist odrazi rlist
klientské zakladny a zvy$eny objem obchod( na obou trzich, kde
skupina ptisob.

Cisté vynosy z poplatkd a provizi ke konci roku 2015 Ginily
3843 milion(i K¢ (k 31. prosinci 2014: 3 557 mil. Kg),

coz predstavuje 8,7% nartist. K vyvoji prispél zvySuijici se pocet
transakci s rlistem klientské zaklady.

Skupina rovnéZ posilila v oblasti obchodovani: zisk z obchodovani
vzrostl 0 17,5 % z 1 621 mil. K€ k 31. prosinci 2014 na 1 905 mil. K¢
k 31. prosinci 2015. Skupina dosahuje vynikajicich vysledk v oblasti
obchodovani na financnich trzich diky vyvoji urokovych sazeb

a rizikovych prémii a obchodovani na devizovém trhu.

Provozni vynosy dosahly 15 984 mil. K¢ a vzrostly tak 0 5,2 %
oproti 15 187 mil. K¢ k 31. prosinci 2014, coz reflektuje dynamicky
rostouc klientskou zakladnu a vySSi objemy transakci a efekty
popsané vyse.

Spravni naklady byly vykazany ve vysi 7 507 mil. K¢ (k 31. prosinci
2014: 7 170 mil. KC), coz predstavuje riist 0 4,7 %. Rlst nakladd
je v souladu s rostoucimi obchodnimi aktivitami skupiny.

Ztraty ze snizeni hodnoty Gvért a pohledavek klesly mezirocné
035,6 % (z 2 236 mil. K¢ k 31. prosinci 2014 na 1 441 mil. K¢

k 31. prosinci 2015). Tento trend ukazuje neustaly zodpovédny pristup
skupiny v oblasti fizeni naklad( na riziko.

Odpisy a ztraty ze snizeni hmotného majetku se zvysily

z 355 mil. K¢ k 31. prosinci 2014 na 680 mil. K¢ k 31. prosinci 2015.
Hodnota z roku 2014 byla ovlivnéna jednordzovym rozpuSténim ztraty
ze snizeni hodnoty budov ve vySi 250 mil. K¢.
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Vykaz o financni situaci

Aktiva

Celkova aktiva skupiny dosahla k 31. prosinci 2015 vySe 570 mld. K¢,
coZ predstavuje narlist 0 12,1 % ve srovnani s koncem roku 2014,
kdy byla velikost bilanéni sumy 509 mld. K&.

Finanéni aktiva ocenovand realinou hodnotou proti Gcétdm nékladd
a vynostl od konce roku 2014 poklesla 0 26,3 % z 13 mld. K&
na 9,5 mid. K¢.

Realizovatelné cenné papiry Klesly 0 6,4 % na 83 mld. K¢

(ke konci roku byla tato hodnota 88 mid. K¢). Banka drZi v tomto
portfoliu pfevazné statni diuhopisy, které predstavuiji 72 % této
polozky.

Pohledavky za klienty vzrostly 0 3,5 % na celkovych 352 mid. K¢
oproti stavu ke konci roku 2014 (340 mid. K¢).

V retailovém segmentu rostly zejména hypotecni Gvéry podpofené
rekordné nizkymi Urokovymi sazbami a také spotrebitelské Gvéry
(mezirocni rlist 0 14,2 %). Retailovy segment posiloval diky
ziednoduSeni produktové nabidky a inovacim, zejména diky
revoluénimu U kontu s desetiletou garanci podminek a bezplatnymi
vybéry z kteréhokoliv bankomatu v tuzemsku a ve svété. Opét doslo
k navy$eni poctu klient(, samotné U konto si jiz poridilo vice nez
240 tisic klientt.

V korporatnim segmentu skupina zaznamenala vyrazny nardst
poskytnutych Gvérd viici malym a stfednim firmam (17,3% mezirogni
riist) a rovnéz v (vérovani velkych korporaci. Korporatni Gvérovani
posiluje diky synergiim mezi bankou, leasingovymi spole¢nostmi

a factoringem. Nadale pokracuje dliraz na strukturované financovani,
kde se skupina Uastnila fady transakci jak v Ceské republice,

tak i na Slovensku.

V ramci leasingovych spole¢nosti posilovalo financovani znackovych
vozidel, financovani v oblasti podnikovych (vér( a operativni leasing
pro firmy a soukromé osoby. Uvéry Klienttim leasingovych spole¢nosti
mezirocné vzrostly 0 8,9 %. Financovana hodnota vzrostla za rok
2015 0 33 % ve srovnani s rokem 2014. Vyrazného meziroéniho
ristu bylo dosazeno u vech hlavnich komodit, u strojii a zafizeni

0 49,6 %, vozidel do 3,5 tuny 0 29 % stejné tak u vozidel nad

3,5 tuny.

Poznamka:

Pohledavky za bankami ve srovnani se stavem k 31. prosinci 2014
vzrostly 0 118,5 % (107 mlid. K¢ k 31. prosinci 2015 oproti

49 mid. K¢ ke konci roku 2014), zejména diky nardstu pohledavek

Z reverznich repo operaci.

Skupina se rozhodla prodat nékteré vlastni budovy a v priibéhu roku
2015 reklasifikovala tyto budovy z hmotného majetku do
dlouhodobych aktiv urenych k prodeji. Hodnota téchto aktiv ke konci
roku 2015 ¢inila 23 mil. K¢. Prodej téchto budov probéhne v pribéhu
roku 2016.

Nar(ist hodnoty nehmotného majetku z 97 mil. K& k 31. prosinci 2014
na 792 mil. K& ke konci roku 2015 je zplisoben implementaci
spolecné architektury IT systémil Seské centraly a slovenské pobocky,
ktera zavrSi spojeni obou bank po fuzi v roce 2013. Spolecna
architektura umozni snizit naklady na investice a Udrzbu.

Zavazky
Zavazky vici bankam ke konci roku 2015 vzrostly 0 9,1 %.

Vklady klientd vzrostly ve srovnéni s koncem roku 20140 10,8 %
na celkovych 364 mid. KC (z 329 mld. K¢ k 31. prosinci 2014).
Nar(st byl tazen zejména vklady na béznych Uctech a opét souvisi
s posilovanim Klientské zakladny.

Banka v priibéhu prvniho pololeti 2015 (ispé$né pokracovala

ve vydavani hypotegnich zastavnich listd a vydané cenné papiry se
od konce roku 2014 zvySily 0 37,5 % na 65 mid. K¢

(k 31. prosinci 2014: 47 mid. K¢).

Kapital

Vlastni kapital skupiny k 31. prosinci 2015 €inil 61,5 mid. K¢,
coz predstavuje mezirocni narlist 0 5,3 % (z 58 mld. K&

k 31. prosinci 2014).

Skupina v roce 2015 vyplatila dividendu ve vySi 2,2 mid. K¢
(1,6 mld. vroce 2014).

Konsolidovana kapitalova pfiméfenost k 31. prosinci 2015 ¢inila
14,60 % (ve srovndni s tdajem k 31. prosinci 2014 14,35 %).

Vsechny uvedené tidaje jsou konsolidované, auditované a byly sestaveny podle EU IFRS. Konsolidovany Cisty zisk UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a. s.,
za rok 2015 zahruje vysledky UniCredit Bank v Ceské republice a na Slovensku véetné vysledkd spolecnosti UniCredit Factoring Czech Republic and Slovakia, a.s.,
UniCredit Leasing CZ, a.s. a UniCredit Leasing Slovakia, a.s. a jejich dcefinych spolecnosti.
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